STELLENPLAN 2009

GEMEINDEVERWALTUNG

INFORMATIK

1 Projektleiter EDV
1 Fachspezialist

KANZLEIABTEILUNG

Gemeindekanzlei/
Zivilstandsamt

1 Gemeindeschreiber

1 Gemeindeschreiber-Stv.

1 Vormundschaftssekretarin
1 Zivilstandsbeamtin

2 Sachbearbeiter

1 Inventurbeamtin

2 Verwaltungsangestellte

1 Kultursekretar

1 Standortférderung

Schulsekretariat

1 Bereichsleiter/Schulsekretar
8 Schulleiter/Schulleiterinnen

4 Verwaltungsangestellte/Schulleitungssekretarinnen

2 Schul-Sozialarbeiterinnen
Musikschule

1 Musik. Leiter
1 Adm. Leiterin
1 Verwaltungsangestellte/Sekretérin

HPS

1 Koch
1 Verwaltungsangestellte/Sekretérin

Bibliothek

1 Bereichsleiterin
1 Sachbearbeiterin/Stv.-Bereichsleiterin
4 Sachbearbeiterinnen

FINANZABTEILUNG
Finanzverwaltung

1 Abteilungsleiter

1 Fachspezialist/Stv.-Bereichsleiter
1 Fachspezialist

4 Verwaltungsangestellte

Gemeindesteueramt

1 Bereichsleiter

1 Fachspezialistin/Stv.-Bereichsleiter
3 Sachbearbeiter/innen

8 Verwaltungsangestellte
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Betreibungsamt 570

1 Bereichsleiter 100
1 Sachbearbeiterin/Stv.-Bereichsleiter 100
1 Sachbearbeiterin 100
4 Verwaltungsangestellte 270
SICHERHEITSABTEILUNG 2660
Gemeindepolizei 2075
1 Abteilungsleiter (Polizei-Oblt) 100
1 Polizei-Feldweibel/Stv.-Abteilungsleiter 100
1 Polizei-Feldweibel 100
3 Polizei-Wachtmeister 300
3 Polizei-Korporale 300
1 Polizei-Gefreiter 100
7 Polizei-Beamte/Beamtinnen 700
2 Zivilangestellte 200
1 Verwaltungsangestellte/Sekretérin 100
2 Verwaltungsangestellte 75
Einwohnerkontrolle 345
1 Bereichsleiter 90
4 Verwaltungsangestellte 255
Feuerwehr/Zivilschutz/Miltar 240
1 Bereichsleiter 100
1 Techn. Angestellter 100
1 Verwaltungsangestellte 40
BAU- UND PLANUNGSABTEILUNG 5900
Bauverwaltung und Planung 900
1 Abteilungsleiter 100
1 Fachspezialist/Stv.-Abteilungsleiter 100
6 Fachspezialisten 600
1 Verwaltungsangestellte/Sekretérin 100
Schulanlagen/Gemeindeliegenschaften 700
7 Techn. Angestellte/Abwarte 700
Werkhof, Entsorgung, Friedhof 2800
1 Bereichsleiter 100
1 Fachspezialist/Stv.-Bereichsleiter 100
6 Gruppenleiter 600
20 Techn. Angestellte/Betriebsangest. 2000
Sport- und Erholungszentrum Tagerhard 1500
1 Bereichsleiter 100
1 Fachspezialist 100
9 Techn. Angestellte 900
1 Verwaltungsangestellte/Sekretérin 100
5 Betriebsangestellte 300
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SOZIALABTEILUNG 1240 1190

1 Abteilungsleiter 100 100

1 Abteilungsleiter-Stv. 80 80

5 Fachspezialisten/innen 440 440

2 Sachbearbeiter/innen 200 200

4 Verwaltungsangestellte 370 370

1 Leiter Fachstelle Altersfragen und Freiwilligen-

arbeit 50 50 0 4)
Total 250 14577 14327

Bemerkungen zum Stellenplan

1) Die Arbeitslast im Vormundschaftssekretariat nimmt stetig zu, so dass eine Aufstockung notwendig ist.

2) Die dem Einwohnerrat am 4.9.2008 beantragte Stelle ist im Stellenplan zu beriicksichtigen.

3) Die Pensen miissen gemass kantonaler Vorgabe nach oben angepasst werden. Seit 2003 sind immer 260
Stellenprozente ausgewiesen worden. Es wurden aber nur 230 Stellenprozente beansprucht. Damit ist die Erhhung
rechnerisch nur 70 %, auch wenn effektiv um 100 Stellenprozente angehoben wird.

4) Die im Rahmen eines Pilotprojektes vom Einwohnerrat bewilligte Stelle soll wegen der Dauer von 4 Jahren im
Stellenplan ausgewiesen werden.

ELEKTRIZITATS- UND WASSERWERK

Veranderung Budget 2009 Budget 2008

1 Abteilungsleiter 100 100
Technik

1 Fachspezialist 100 100
Elektrizitatswerk 1100 1100
1 Bereichsleiter 100 100
2 Gruppenleiter 200 200
2 Fachspezialisten 200 200
1 Sachbearbeiter 100 100
5 Technische Angestellte 500 500
Wasserwerk 500 500
1 Gruppenleiter 100 100
4 Technische Angestellte 400 400
Kaufm. Abteilung 600 600
1 Bereichsleiterin 100 100
1 Gruppenleiter 100 100
1 Sachbearbeiter 100 100
1 Verwaltungsangestellte 100 100
3 Betriebsangestellte 200 200
Total 2400 2400
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