
Einwohnerrat Wettingen 2018-1623

Postulat Notter Daniel, SVP, Wassmer Christian, CVP, Bürgler Philipp, FDP, Burger 
Alain, SP, Palit Orun, GLP und Huser Michaela, SVP, vom 6. September 2018 betreffend 
Prüfung eines neuen Führungsmodells für die Gemeinde Wettingen

Antrag

Der Gemeinderat Wettingen wird beauftragt die Einführung eines neuen Führungsmodells 
(Geschäftsleitungsmodell oder Verwaltungsleitermodell) in der Verwaltung Wettingen zu prü-
fen. Ziel der genannten Modelle sind die strikte Trennung zwischen operativem Tagesgeschäft 
(Geschäftsleitung) und strategischer Planung (Gemeinderat).

Die Prüfung der Organisationsstruktur der Gemeinde Wettingen inkl. Grösse des Gemeinde- 
und Einwohnerrats ist in der Leistungsorientierten Verwaltungsanalyse (LOVA) vorgesehen. 
Dieses Postulat soll im Rahmen der entsprechenden LOVA Massnahme geprüft werden.

Die Prüfung des Anliegens muss spätestens bis zum Ende der Legislatur (2018/2021) abge-
schlossen und dem Einwohnerrat vorgelegt werden, so dass eine Einführung auf die neue 
Legislatur (2022/2025) möglich ist.

Begründung

Beide Modelle bewähren sich bereits in vielen grösseren und kleineren Gemeinden der 
Schweiz. Durch die Einführung einer professionellen Geschäftsleitung bzw. Geschäftsführung 
wird die Verwaltung gestärkt. Politisch heikle Projekte können unabhängig von Befürchtungen 
einer Abwahl angepackt und umgesetzt werden. Zudem wird das Amt eines Gemeinderats 
durch den Wegfall der operativen Führung und der damit tieferen zeitlichen Belastung sowie 
der Ausrichtung auf die strategische Planung und Entwicklung der Gemeinde attraktiver für 
Milizpolitiker.

Der Umgang mit Geschäftsleitern ist der Gemeinde Wettingen nicht fremd. Mit der Einführung 
des Geschäftsleiters Schule macht Wettingen bereits sehr gute Erfahrungen. 

Weiterführende Information:
Gemeindeammänner-Vereinigung des Kantons Aargau
Dokument: Leitfaden Führungsmodelle.pdf 
http://gav.gemeinden-ag.ch/page/94 / Rubrik: Downloads
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