
S T E L L E N P L A N   2 0 1 1

GEMEINDEVERWALTUNG Veränderung Budget 2011 Budget 2010

INFORMATIK 90 200 110 1)

KANZLEIABTEILUNG 2545 2337

Gemeindekanzlei/Zivilstandsamt 100 1110 1010 2)

Schulsekretariat 660 660

Musikschule 140 140

HPS 160 160

Bibliothek 33 400 367 3)

Informatik Schulen 75 75 4)

FINANZABTEILUNG 2420 2420

Finanzverwaltung 550 550

Gemeindesteueramt 1300 1300

Betreibungsamt 570 570

SICHERHEITSABTEILUNG 2860 2860

Gemeindepolizei 2275 2275

Einwohnerkontrolle 345 345

Feuerwehr/Zivilschutz/Militär 240 240

BAU- UND PLANUNGSABTEILUNG 6100 6100

Bauverwaltung und Planung 1000 1000

Schulanlagen/Gemeindeliegenschaften 700 700

Werkhof, Entsorgung, Friedhof 2900 2900

Sport- und Erholungszentrum Tägerhard 1500 1500

 

SOZIALABTEILUNG 300 1550 1250 5)

Total 598 15675 15077

 

ELEKTRIZITÄTS- UND WASSERWERK

Budget 2011 Budget 2010

Abteilungsleitung 100 100

Technik 100 100

Elektrizitätswerk 1100 1100

Wasserwerk 500 500

Kaufm. Abteilung 600 600

Total 2400 2400

Bemerkungen zum Stellenplan

5) Stellenaufstockung aufgrund einer Verwaltungsanalyse wegen massiven Arbeitsbe-

lastungen (50 % SVA-Zweigstelle, 250 % Sozialdienst- und Sozialberatung)

des Einwohnerrates vom 15. Oktober 2009

2010

3) Stellenaufstockung zur Abdeckung besserer Öffnungszeiten

4) Ablösung eines bestehenden Nebenamtes durch eine Festanstellung

1) Ausbau der Stabsstelle Informatik (Anstellung eines Stellvertreters) gemäss Beschluss

2) Aufbau einer Personalfachstelle gemäss Beschluss des Einwohnerrates vom 6. Mai


